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MANDAT USAID IHP

• De la durée du PROGRAMME USAID IHP: 2018-2025

• Renforcer la capacité des institutions et des communautés congolaises 
à fournir des services de santé intégrés de haute qualité pour une 
amélioration durable de l'état de santé de la population congolaise

• IHP accompagne le MSPHP dans la mise en œuvre des activités en 
s’alignant sur le PNDS et les priorités du Ministère. 
• C’est dans ce cadre que l’équipe de IHP travaille avec les partenaires 
du Ministère pour une meilleure gestion du système de santé et nous 
assurons les rôles de lead des partenaires USAID et non USAID dans les 
provinces d’appui USAID et nous avons mis à contribution pour 
rehausser le travail de l’USAID en général avec les autres IPs



Objectif 1 : Renforcer les systèmes de santé, la gouvernance et le leadership 

1. Nous travaillons avec les ETDs pour l’initiative locale et l’implication des provinces 
comme succès dans le partenariat public-privé, dans la province de Lualaba 
a. Dans la province de Lualaba par exemple nous travaillons avec les ETD dont ( Les 

communes Dilala, Manika, Fungurume, Seteur de Luilu, Chefferie de Bayeke, 
Lufupa,  et qui ont investi dans les constructions des établissements des soins, ont 
contribué aux fonctionnements des zones de santé etc. ;
•

2. Dans le cadre de la redevabilité : 
a. Nous avons appuyé l’IGS dans la mise en place de la ligne de la redevabilité des 

fraudes et des abus dans le secteur de la santé, La ligne est effective dans la 
province et les alertes ont été signalée et des actions disciplinaires ont été prise 
pour améliorer la gouvernance 

b. Au niveau communautaire : dans les aires de santé, pour améliorer la redevabilité, 
nous avons accompagné les CODESA a développé des bulletins communautaires de 
performance parmi lesquels ceux gérés par des femmes 



2. IHP a appuyé la mise en place des cellules genres au niveau de la province et 
dans les zones de santé et accompagne ces cellules partagent d’expériences divers 
domaines 
3. Nous assurons le transport des médicaments aux derniers kilomètres dans les 
établissements des soins en collaborations avec les aires de santé et les membres 
de la communauté. Des renforcements des capacités de Zones pour éviter les 
ruptures de stock et les surstockages avec institutionnalisation de la revus GAS, 

• Dans le cadre de la soutenabilité des investissements, nous travaillons avec les 
Organisations locales pour appuyer la mise en œuvre des activités au niveau 
communauatires, nous avons de sous contractants locaux (ukraine Supplemental) 
et grantee (APSAME= Action pour la promotion de la santé Maternelle et de 
l’enfant) dans la lutte contre la tuberculose et les interventions de la santé 
maternelle et nutritionnelle au niveau communautaire



Objectif 2 :  Prestation de services 
• Les domaines d’intervention : Paludisme, Santé maternelle, néonatale et infantile, Nutrition, 
Santé de Reproduction et Planification familiale, Tuberculose, Vaccination & COVID-19 et 
nutrition et sécurité alimentaire

1. Dotation des matériels et équipements des bases pour 600 établissements de soins dont 60 à 
Lualaba pour améliorer la qualité de la prise en charge, la qualité de l’accouchement etc. 

2. Dans la mise en œuvre nous focalisation pour atteindre les populations hautement 
prioritaires et les plus vulnérables pour chaque domaine, 

• Par exemple 
 Paludisme : mise en place de 263 sites de soins communautaires pour la prise en charge des 

principales maladies tueuses des enfants 
 TB : la recherche des cas auprès de population dans les mines ; les prisons et nous avons 

doté 3 machines GeneXpert au niveau de la province,   
 Vaccination : la recherche des enfants zéros doses pour les vaccins dans les ménages, et les 

stratégies avancées pour la vaccination des enfants et la vaccination contre COVID-19 dans 6 
zones des santés ; 



 Des stratégies innovantes et technologie adaptées pour la réanimation 
néonatale et la prise en charge des enfants de faibles poids à la naissance 
(Mentorat, HBB, Méthode Kangourou)

 Utilisation des membres de la communauté pour la distribution des 
méthodes de planification familiales et des élèves de l’écoles infirmières 
aussi (pas encore à Lualaba) 

• Pour répondre aux défis liés à la réduction des ressources, IHP a mis en 
œuvre de stratégies pour l’efficacité et l’efficience, réduction de nombre des 
bureau et privilégié l’assistance technique, utilisation de Mobile Banking pour 
le paiement des prestataires etc.

• La disponibilité du projet de diversifier les activités et entreprendre les 
innovations dans un contexte difficile ( digitalization, UHC, amelioration de la 
qualite du système de sante etc,)



Objectif 3 :  Communication pour le 
changement de comportement
• Ici il est question de sensibiliser les communautés à adopter les 

comportements seins en faveur d’amélioration de l’état de Santé et 
l’utilisation des services de Santé offerts par les établissements de 
Soins de Santé

• Dans les aires de santé au niveau communautaire, pour améliorer la 
redevabilité, nous avons accompagné les CODESA a développé des 
bulletins communautaires de performance parmi lesquels ceux gérés 
par des femmes

• Les pratiques innovantes sont implémentés avec l’approche VIVA



12/02/2025 8

pour votre aimable 
attention et 

participation !


